
Schwerpunktmodul 

Modulnummer III 
 

Modulname Lehr-Lernmedien (BA) 
 

Modulverantwortlich Professur Pädagogik des E-Learning und der Neuen Medien 
 

Inhalte und  
Qualifikationsziele 

Inhalte: Vermittlung von Wissen über die pädagogisch-
psychologischen Grundlagen des E-Learning und des Lernens mit 
Neuen Medien, des Instruktionsdesigns und der Medienpädagogik 
 

 
 
 
 
 
 
 

Qualifikationsziele: Erwerb von grundlegenden Kenntnissen und 
Anwendungskompetenzen in den Bereichen 

 Lernen mit Neuen Medien 

 Medienpädagogik und Medienkompetenz 

 Entwicklung der Fähigkeit zur Teamarbeit, Moderations- und  
Medienkompetenz sowie Präsentationstechniken 

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Seminar. 
 V: Pädagogisch-psychologische Grundlagen (2 LVS) 
 V: Instruktionspsychologische Aspekte von Lehr-

Lernmedien 
(2 LVS) 

 S: Lernen mit Neuen Medien  (2 LVS) 
 S: Medienpädagogik und Medienkompetenz  (2 LVS) 

 
Voraussetzungen für  
die Teilnahme 
 

keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 
 

--- 

Voraussetzung für  
die Vergabe von  
Leistungspunkten 

Die Erfüllung der Zulassungsvoraussetzungen für die Prüfungsleistung 
und die erfolgreiche Ablegung der Modulprüfung sind 
Voraussetzungen für die Vergabe von Leistungspunkten. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Prüfungsvorleistungen 
(mehrfach wiederholbar): 

 90-minütige Klausur zum Inhalt der Vorlesung Pädagogisch-
psychologische Grundlagen   

 computerbasierte Aufgabenbearbeitung im Seminar Lernen mit 
Neuen Medien (Umfang: je eine A4-Seite für 12 Sitzungen)  

 30-minütige Präsentation mit Moderation zum Seminar  
Medienpädagogik und Medienkompetenz 

Modulprüfung 
 
 

Die Modulprüfung besteht aus einer Prüfungsleistung:  

 90-minütige Klausur zu allen Lehrinhalten des Moduls 

Leistungspunkte und 
Noten 
 
 

In dem Modul werden 18 Leistungspunkte erworben. 
Die Bewertung der Prüfungsleistung und die Bildung der Modulnote 
sind in § 10 der Prüfungsordnung geregelt. 

Häufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten. 
 

Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden 
von 540 AS. 
 

Dauer des Moduls Bei regulärem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf drei 
Semester. 

 



 


